
WIR SUCHEN VERSTÄRKUNG

Begeistert dich die Idee, Teil unseres Teams zu werden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung 
mit Lebenslauf an: Julia Heldt, jobs@trigenius-gmbh.de, Telefon: +49 151 74498192

Als Planungs- und Projektierungsbüro realisieren wir seit fast 20 Jahren zukunftsweisende Projekte für eine
nachhaltige Energie- und Wärmeversorgung. Unser Fokus liegt auf der Nutzung erneuerbarer Energien, um
regionale Unabhängigkeit zu fördern, lokale Wertschöpfung zu unterstützen und aktiv zum Klimaschutz beizu-
tragen. Wir begleiten unsere Kunden über alle Projektphasen hinweg: Von der Grundlagenermittlung und Planung
bis zur technischen Realisierung komplexer Energieanlagen. Dabei verbinden wir fundiertes fachliches Know-how
mit ökologischer Verantwortung, um einen messbaren Beitrag für kommende Generationen zu leisten.

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Wismar suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

FÖRDERMITTELMANAGER/IN VOLL- ODER TEILZEIT

DEINE AUFGABEN
 Analyse der Projekt-Rahmenbedingungen und Identifikation der passenden Förderprogramme auf Bundes-, 

Landes- und EU-Ebene
 Sicherstellung einer optimalen Förderquote als entscheidender Beitrag zur Wirtschaftlichkeit unserer Vorhaben
 Fachgerechte Erstellung und fristgerechte Einreichung von Förderanträgen 
 Steuerung des gesamten Prozesses – von der qualifizierten Beantragung über die laufende Mittelabrufung bis 

hin zur Erstellung der Verwendungsnachweise und der finalen Abwicklung
 Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und der Projektleitung 
 Qualifizierte Ansprechpartner/in für Förderstellen und Projektträger
 Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten Förderbedingungen und einer lückenlosen Dokumentation 

DEIN PROFIL
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Energiewirtschaft, Wirtschaftsingenieur-

wesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung 
 Mehrjährige Erfahrung im Fördermittelmanagement, idealerweise mit Fokus auf Energieprojekte oder 

Infrastrukturmaßnahmen
 Fundierte Kenntnisse der relevanten Förderlandschaft (z. B. BEG, KfW, BAFA) und Sicherheit im Umgang mit 

den jeweiligen Richtlinien
 Gutes Verständnis für technische Zusammenhänge, speziell im Bereich der erneuerbaren Energien
 Eine strukturierte, sehr sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise mit hoher Zuverlässigkeit 

WAS WIR BIETEN
 Sinnstiftende Tätigkeit 
 Unbefristeter Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
 Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
 Attraktives Vergütungspaket, 30 Tage Urlaub
 Modernes Arbeitsumfeld in der Altstadt Wismars
 Flache Hierarchien, aktive Mitgestaltung der Unternehmensentwicklung
 Regelmäßige Weiterbildungen
 Betriebliches Gesundheitsmanagement
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